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1. Historico

Em 2004 a Teia - casa de criagdo iniciou sua aproximagdo aos conceitos € a filosofia do
software livre, nesse momento a organizacdo ainda utilizava softwares e plataformas proprietarias
para todas as suas atividades digitais. Os primeiros contatos com a plataforma GNU-Linux
ocorreram em funcdo da proximidade com grupos de programadores e pequenas empresas de
programacao instaladas em Sao Carlos.

A aproximagao entre a filosofia do software livre e a filosofia da Teia ficaram cada vez mais
latentes para todos dentro do grupo, momento este em que a decisdo politica de migragdo foi se
tornando cada vez mais consolidada. Embora ja houvesse a aproximagdo teérica € o interesse
politico para o uso de SL, a diversidade de composi¢ao do grupo, assim como os trabalhos graficos
profissionais que ja eram desenvolvidos criavam entraves a migragao.

Em 2006, com a aprovagdo do projeto de ponto de cultura Teia das Culturas foi dada a
cartada final para a migracdo definitiva da Teia. Com o dinheiro destinado para a compra de
equipamentos conseguimos estruturar uma rede de alto rendimento e agora tinhamos o
compromisso com o Ministério da Cultura para utilizar SL. Planejamos a migracao total e dentro de
oito meses ja realizdvamos 90% de nossas atividades em SL.

Com essa experiéncia, de migracdo das atividades de um grupo inteiro, com
aproximadamente vinte e cinco pessoas desenvolvendo atividades digitais diversas, nos tornamos
uma referéncia e passamos a contribuir para outros grupos também migrarem, assim a Teia Casa de
Criacao passou a buscar, desde 2006, o uso pleno e a difusdao do software livre a todos os parceiros,
frequentadores, simpatizantes e atuantes do espago.

Em meados de 2008 encaminhamos um projeto a um edital do MinC, fomos contemplados e
nos tornamos um pontdo de cultura digital, passamos a atuar em abrangéncia estadual, através do
Pontio Nés Digitais, que ¢ voltado para a capacitacdo de base dos pontos de cultura, direcionada
para o gerenciamento ¢ administra¢ao de redes GNU-Linux.

1.1 Atuacao

*Entre nossas agdes durante o exercicio de 2009 e inicio de 2010, podemos destacar, entre outros,
0s seguintes pontos:

* Compilacao, organizacao e disponibilizagdo de materiais e documentagdes sobre sistemas e
aplicativos GNU/Linux, sobre softwares livres de edicao de dudio, video e grafico, disponibilizados
através da plataforma http://www.nosdigitais.teia.org.br

* Mais de 10 oficinas presenciais de administragdo e gerenciamento de redes, de audio, video,
grafico e web, realizadas em diferentes regidoes do estado de Sdo Paulo, cada uma reunindo diversos
pontos de cultura daquela regido, 3 oficinas abrangendo pontos de Minas Gerais, além de
capacitagdes alongadas destinadas a migra¢do de plataformas proprietarias para livres em pelo
menos 5 pontos de cultura de Sao Paulo;
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* Contato, mapeamento, formagdo e acompanhamento para mais de 30 pontos de cultura cuja
atuacao estava diretamente ligada a cultura digital (ver apéndice 1, capitulo 11.);

*Realizagdo do 1° Férum Paulista de Cultura Digital, em Sao Carlos, com a participagdo de
cinquenta representantes de pontos de cultura do estado.

2. Justificativa

Sao muitas as possiveis abordagens para uma premiagdo como esta, e provavelmente todas
elas tenham justificativas bastante significativas. De um modo ou de outro, em fungdo do tempo e
do recurso disponibilizado se coloca a necessidade de objetivagdo das acdes que serdo apresentadas
dentro deste recorte.

Muitos desdobramentos poderiam ser apresentados aqui a partir da experiéncia de
implementagao do Pontdo Nos Digitais em Sao Paulo, tanto dentro do territorio do estado quanto no
sentido de ampliar a atuacdo do projeto para outras partes do territorio nacional.

Um gargalo em especial nos faz apresentar essa proposta aqui, ja que percebemos muitos
gargalos na rede, mas na nossa avaliagdo alguns destes gargalos ndo podem ser encarados com
objetividade apenas com o aporte deste prémio e os outros ou vem sendo gradativamente resolvidos
ou vem se modificando ao longo do tempo.

O gargalo a que nos referimos ¢ parte de uma situacdo mais ampla, que ¢ a necessidade de
apropriagdo de ferramentas livres de comunicagdo por parte dos pontos de cultura. Entendemos que
o Pontdo Nos Digitais, assim como diversos outros agentes da rede, tem como parte de sua funcao
trabalhar para melhorar esta realidade.

A partir desta leitura nos entendemos em uma situagdo privilegiada para contribuir com a
resolugdo de uma situacdo especifica, mas muito potente, que ¢ a apropriagdo do Software Livre de
automagao de radio Rivendell. Duas condi¢des nos colocam nesta situagao privilegiada, sendo elas:
1 - nossa proximidade com a experiéncia mais bem sucedida no Brasil, pelo menos no que se tem
noticia, de implementagdo do Rivendell - que ocorreu na radio UFSCar, onde o software ¢
responsavel por manter a programacao 24 horas no ar, rodando 100% em software livre ja a alguns
anos; 2 - fazermos parte ativa da rede de pontos com o papel de disseminar o uso de softwares
livres. Essas condi¢des ja viabilizaram a apropriagdo do software pela equipe do Nos Digitais,
inclusive tendo iniciado em 2009 a disseminacdo do mesmo em alguns pontos do estado de Sao
Paulo.

Essa sequéncia de raciocinio nos faz apresentar aqui o foco de disseminagdao do Rivendell
com a formagdo de 3 esporos, além de nds, espalhados no territorio, que usem e disseminem este
software e outras ferramentas de radio e webradio dentro da rede de pontos de cultura. Essa
proposta nao surge de um vontade do Pontdo Noés Digitais, mas sim da demanda que pontos e
pontdes da rede vem nos apresentando em encontros presenciais € virtuais, portanto, estamos
sistematizado uma resposta a demanda que nos chega, tentando construir outras referéncias na rede
para facilitar a apropriagdo de ferramentas livres de comunicagao.

O trabalho do Pontdo, que tem origem no gerenciamento e administragdo de redes GNU-
Linux, ja ha algum tempo tem se bifurcado em agdes voltadas ao audio, grafico e video, isso porque
na realidade dos pontos a demanda aponta claramente essa necessidade, em fun¢do disso,
entendemos que ¢ um bom momento para consolidarmos esse foco.
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3. Objetivos

Assim como um esporo ¢ uma unidade de reproducao, este projeto almeja em seus objetivos
mais essenciais ser uma unidade de reproducdo dos valores ligados a producdo colaborativa, ao
compartilhamento em rede, a generosidade intelectual e a autonomia dos grupos culturais.

3.1 Gerais

1.Potencializar a rede de pontos de cultura.

2.Consolidar entre os pontos de cultura a op¢ao pelo uso do Software Livre.

3.2 Especificos

1.Estimular a divulgacgdo e circulagdo de bens musicais produzidos pelos pontos de cultura.
2.Fortalecer canais de comunicacao independentes entre os pontos de cultura e de forma geral.

3.Contribuir para consolidar a ferramenta Rivendell como uma referéncia viavel de software
livre para a automacao de radio.

4.Ampliar a apropriagdo das ferramentas de produgdo de radio e webradio pelos pontos de
cultura.

4. Proposta de acao

A proposta apresentada aqui foca uma das vertentes de acdo do Pontdo Nos Digitais, para
com isso trabalhar com mais profundidade o assunto. Pretendemos nos concentrar na disseminagao
de softwares livres de radio e webradio, porque consideramos que essas ferramentas sdo de
fundamental importancia para as experiéncias de comunicacdo comunitaria, midias alternativas,
midias livres entre outras.

Iremos estruturar trés frentes de acao, sendo elas:

1 — Tradugdo e disponibilizagdo via web do tutorial do software livre de automacdo de radio
Rivendell;

2 — Imersdo de formacao sobre o uso do Rivendell em trés diferentes regides do pais, destinadas a
grupos e coletivos que ja tenham experiéncia em producdo de radio e ou webradio, indicamos
previamente que uma atividade seja realizada em Porto Alegre — RS junto a ASL (Associagdo do
Software Livre) e outra em Santarém — PA junto ao Coletivo Puraqué, em funcdo do grande
interesse j4 demonstrado pelos mesmos. A terceira imersdo fica a se definir, a intengdo destas
imersdes ¢ consolidar diferentes nucleos de uso e disseminagdo do Rivendell espalhados no
territorio entendendo que eles atuardo como esporos;

3 — Realizacdo de um encontro presencial que retna as experiéncias de pontos de cultura e de
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pontos de midia livre no estado de Sao Paulo que trabalham ou se interessam pela produgdo de

radio e webradio, no qual deverdo participar representantes dos esporos formados pelas imersoes
descritas no item 2.

5. Proposta de envolvimento da rede dos pontos de cultura

Como Pontdo de Cultura Digital as acles realizadas pelo Noés Digitais sempre sdo
direcionadas a rede de pontos, ou a formagao da rede de pontos de cultura. Consideramos que o uso
de software livre, a producdo colaborativa e o dominio das ferramentas de comunicagdo sdo um
desafio fundamental para a sustentacdo desta rede.

A traducdo do tutorial do Rivendell deve beneficiar todos os produtores de radio e
interessados em geral que utilizem a lingua portuguesa, entre eles pontos de cultura e pontos de
midia livre. A formagao de esporos esta direcionada a pontos, pontdes ou grupos de referéncia que
se relacionam fortemente com a rede de pontos e que estejam espalhados pelo territorio nacional, e
por fim, o encontro de formagao tem como publico a rede de pontos do estado de Sao Paulo.

Como descrito anteriormente, o entendimento expresso aqui ¢ que esta proposta estd
totalmente relacionada a rede de pontos de cultura, embora seu impacto possa reverberar para além
dela.

6. Proposta de transversalidade das acoes do Programa Cultura Viva

Entendemos que a comunicagdo em si ¢ essencialmente transversal, ndo s6 as acdes do
Programa como a quase toda a agdo humana em sociedade. A proposta esta direcionada a atingir
pontos e pontdes que lidem com radio e webradio, sem diferenciacdo entre as acdes que estdo
ligadas.

As agdes podem encontrar na webrddio uma ferramenta eficaz para sua comunicacao
regional ou nacional, isso independe de nossa atuagdo, mas se as agdes pretenderem essa opgao de
comunicac¢do iremos contribuir com condi¢des que viabilizem sua realizacao.

Como estimulo a transversalidade pretendemos que no encontro das experiéncias do estado
de Sao Paulo, exista ao menos um representante de cada Acao do programa, e que esta participagdo
possa estimular que as atividades de comunicagdo das A¢des consigam se apropriar das ferramentas
disseminadas no projeto.

7. Proposta de continuidade

A intengdo deste projeto € resolver um gargalo da rede de pontos, que diz respeito a
necessidade de apropriagdo de ferramentas livres de comunicagdo, mais especificamente ao
Rivendell, software de automacao de radio. Esta clara para n6és a demanda de formagdo de grupos
que ja sdo referéncia em suas regides, como a ASL no Rio Grande do Sul e o Puraqué no Para.
Acreditamos que o dominio desta ferramenta por estes grupos referéncia ja os transforma
imediatamente em esporos, que irdo também contagiar sua regioes.
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A inten¢do ¢ que de um ponto de disseminacdo, que ¢ radio UFSCar, passemos para
sistematicamente cinco: a radio, o Pontdo Nos Digitais, a ASL, o Puraqué e um quinto ainda ndo
definido. Alcancando este numero o gargalo inicial j& serd outro € com certeza muitos grupos
poderdo se beneficiar do trabalho realizado, de forma que boa parte da continuidade esta ai, na acao

destes outros grupos espalhados.

De qualquer forma, como maneira de incentivar a disseminagdo propomos:

*Consolidagdo de um comunidade virtual de usuarios do Rivendell e outros softwares livres de
radio e webradio;

*Criagdo, como espago fixo de encontro, no calendario de atividades do Forum Internacional de
Software Livre, do encontro anual dos Pontos de Cultura radiodifusores livres do Brasil.

8. Cronograma

Periodo Atividades previstas Objetivos Recursos necessarios
1°més | * Contatos e planejamento das ® Mapear demandas |- Internet;
de acoes junto aos Pontos de Cultura e | especificas do - Telefone;
trabalho |institui¢des parceiras do projeto | projeto; - Material de escritdrio;
(Coletivo Digital, ASL - - Computadores;
Associagao Software Livre,| * Planejar as agdes |- Recursos humanos.
Coletivo Puraqué, Massa Coletiva,|do primeiro semestre
Rédio Ufscar); do projeto;
* Divulgacdo das atividades de|® Iniciar processo de
formacao para uso do Rivendell; | selecio do terceiro
local de imersao;
* Elaborag¢do do plano de oficina;
* Tradugdo da 1° parte do manual
do software de automacao de radio
Rivendell para o portugués;
2°meés |°* Traducdo da 2° parte do manual | ® Planejar e produzir |- Internet;
de do software Rivendell para o material - Telefone;
trabalho |portugués; didatico/documental |- Material de escritorio;
para dar suporte aos|- Computadores;
* Realizagdo das inscricdes dos|usuarios que fardo|- Filmadora;
locais  interessados  para  ajuso das ferramentas|- Impressoras;
realizacdo da terceira imersdo e|livres em questdo; - Recursos humanos.
selecdo do local escolhido;
* Definir terceiro
* Agendamento de datas, locais e|local de imersao;
equipamentos para realizagdo das
oficinas de imersdo;
* Elaboracao do roteiro de video-
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aulas do software de automacao de
radio Rivendell;

* Producdao de duas video-aulas
sobre software de automacgdo de
radio rivendell;

TEIA @ casa de criacio

3°més | Producgdo de material * Produzir material |- Internet;
de documental e publicagdo online; | didatico/documental |- Telefone;
trabalho para dar suporte aos|- Material de escritorio;
* Tradugo da 3° parte do manual usuarios que fardo|- Computadores;
do software de automacdo de radio|uso das ferramentas|- Filmadora;
Rivendell para o portugués; livres em questao; - Impressoras;
- Recursos humanos;
* Produgdo de mais duas video-
aulas sobre software de automagao
de radio rivendell,
* Contatos e convites para
participacdo da primeira oficina de
imersdo em radio e web-radio
livre;
* Producdo e distribuicdo de
material de divulgagdo da 1°
oficina de imersdao, bem como de
divulgagdo dos espagos online de
documentacao e material didatico
das ferramentas utilizadas;
4°més |+ 1° Oficina presencial de imersdo|* Executar atividade|- Internet;
de — Porto Alegre (Rio Grande do Sul) | formativa presencial |- Telefone;
trabalho |— ASL: web-radio com ferramentas | com representantes de | - Material de escritorio;
livres (Rivendell); pontos de cultura e|- Computadores;
coletivos envolvidos; |- Impressoras;
* Lancamento e publicacao online - Data-show;
do manual do software Rivendell - Recursos humanos;
em portugués; - Transporte aéreo (Sao
Paulo — Porto Alegre /
* Avaliagdo da oficina; Porto Alegre - Sao
Paulo);
- Hospedagem,;
- Alimentacao;
5°més | Contatos e replanejamento das|® Remapear - Internet;
de acoes junto Pontos de Cultura e|demandas especificas |- Telefone;
trabalho |institui¢des parceiras do projeto|do projeto; - Material de escritorio;
(Coletivo Digital, Pontdo Minuano, - Computadores;

Rua Rui Barbosa, 1950 - Vila Elisabete - Sjo Carlos — SP - 13560-330 - Fone: (16) 3413 7110 cultura@teiz.orq.br



mailto:cultura@teia.org.br

Pontio_pm

ol -

N\os Dlg\ta\S
s L

Puraqué, Massa Coletiva, Radio
Ufscar);

* Elaboragdo do 1° relatorio geral
de prestacao de contas do projeto;

* Contatos e convites para
participagdo da segunda oficina de
imersdo em radio e web-radio
livre;

* Producdo e distribuicdo de
material de divulgagdo da 2°
oficina de imersdo, bem como de
divulgacdo dos espagos online de
documenta¢ao e material didatico
das ferramentas utilizadas;

TEIA @ casa de criacio

* Replanejar as agdes
do segundo semestre
do projeto;

* Preparar 2°
atividade presencial
formativa;

* Difundir material
didatico sobre
ferramentas livres de
transmissao
radiofonica;

- Impressoras;
- Recursos humanos;

6° més |« 2° Oficina presencial — Santarém | * Executar atividade|- Internet;
de (Pard) — Projeto Puraqué: radio, formativa presencial - Telefone;
trabalho | web-radio e difusdo mididtica com|com representantes de|- Material de escritério;
ferramentas livres (Rivendell) pontos de cultura e|- Computadores;
coletivos envolvidos; |- Impressoras;
* Avaliagdo da oficina; - Impressao de midias;
* Difundir material |- Recursos humanos;
* Lancamento das video-aulas do | didatico sobre |- Transporte aéreo (Sao
software de automacdo de radio|ferramentas livres de Paulo — Santarém /
Rivendell; transmissao Santarém — Sao Paulo)
radiofonica; - Hospedagem;
- Alimentacao;
7°més |* Contatos e convites para|® Preparar 3° - Internet
de participacdo da terceira oficina de|atividade presencial |- Telefone
trabalho |imersio em radio e web-radio|formativa; - Material de escritorio;
livre; - Computadores;
* Difundir material |- Impressoras;
* Relancamento do manual do|didatico sobre | - Recursos humanos
software Rivendell em portugués; | ferramentas livres de
transmissao
* Producdo e distribui¢do de|radiofonica;
material de divulgacdo da 3°
oficina de imersdo, bem como de
divulgacdo dos espacos online de
documentacao e material didatico
das ferramentas utilizadas;
8° més |+ 3° Oficina presencial — local a|* Executar atividade|- Internet;
de definir: radio, web-radio com | formativa presencial|- Telefone;
trabalho |ferramentas livres (Rivendell) com representantes de|- Material de escritorio;
pontos de cultura e|- Computadores;
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* Avaliacdo da oficina;

* Planejamento e divulgagdao do

TEIA @ casa de criacio 10

coletivos envolvidos;

* Planejar e divulgar

- Impressoras;
- Impressdo de midias;
- Recursos humanos;

encontro presencial com |agdes do projeto; - Transporte aéreo (Sao
participantes das oficinas de Paulo — a definir / a
imersao ocorridas previamente; definir — Sao Paulo)
- Hospedagem;
- Alimentacao;
9°e10° ' * Encontro presencial, a ser|* Executar atividade|- Internet
més realizado na cidade de Sao Carlos, | formativa presencial |- Telefone
de sede do Pontdo Nos Digitais, com | com representantes de|- Material de escritorio;
trabalho | participantes dos encontros de|pontos de cultura e|- Computadores;
imersao ocorridos previamente; coletivos envolvidos; |- Impressoras;
- Instrutores;
* Organizar debate sobre agoes de|* Empreender - Transporte;
continuidade e sustentabilidade das| momento de reflexdo |- Hospedagem,;
acoes do projeto: discutir a cria¢do | sobre continuidade - Alimentacao;
de comunidade virtual de pontos|das ag¢des do projeto;
de cultura radiodifusores livres,
bem como a criagdo, como espago
fixo de encontro, no calendario de
atividades do Forum Internacional
de Software Livre, do encontro
anual dos Pontos de Cultura
radiodifusores livres do Brasil;
11°e12 | * Avaliagio e publicagdo de|* Acompanhar - Internet;
mes relatorio avaliativo do encontro; desenvolvimento dos |- Telefone;
de coletivos e pontos de |- Material de escritorio;
trabalho | ¢ Acompanhamento dos pontos de | cultura participantes |- Computadores;

cultura que participaram das
atividades formativas de imersao;

* Elaboragao do 2° relatério geral
de prestacao de contas do projeto;

do projeto;

* Avaliar agdes do
projeto;

Obs: ¢ importante ressaltar que tais agdes, conforme estdo postas neste cronograma, poderao sofrer
mudancas em seus respectivos periodos de execucdo em virtude de fatores externos ao projeto,
como repasse de recursos, agendamento de datas para realizagao das atividades formativas
propostas, entre outros.

9. Publico-alvo

Existem duas escalas diferentes de publico neste projeto:
1- primeiro os trés esporos de disseminacdo do Rivendell, dos quais ja indicamos: a ASL - RS e o
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Puraqué — PA, pelo seu trabalho e interesse no assunto, o terceiro esporo ainda sera escolhido e
devera estar em outra regido do territorio nacional e j& atuar com radio e ou web-radio, sendo
referéncia em sua localidade.
2 — segundo os Pontos de Cultura, Pontos de Midia Livre, Casas Brasil e outros coletivos
comunicadores envolvidos na rede — em especial aqueles com foco na preservagao e difusao de
povos e comunidades tradicionais conveniados ou ndo ao programa Cultura Viva, cuja atuacao se
dé, direta ou indiretamente, com a comunica¢ao via radio, webradio e streaming.
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10. Apéndice 1

Lista de Pontos/Instituicoes de Cultura que mantiveram contato e/ou parcerias com Pontao
Nos Digitais durante 2009-2010

Ponto/Institui¢ao Cidade SULELER ¢ fou visitas
realizadas

Arte aos Quatro Ventos Sao Paulo — SP 1
Arte de Vencer - Americana Americana — SP 1

Casa Brasil Capao Redondo - ~
Associagao Chico Mendes Sao Paulo —SP 7
Casa Brasil Guarulhos Guarulhos — SP 5
Casa do Hip Hop Diadema — SP 4
Centro Cmecl‘ubl.sta d? Sao Paulo - Sdo Paulo — SP 1

Audiovisualistas
Centro de Referéncia da Juventude Campinas — SP 4
Comunidade Audiovisual Diadema — SP 2
Cooperativa Agrofloresta de Barra do Barra do Turvo — SP 1
Turvo

Cultura na Vila - G.R.C.S.E.S. Unidos ~

da Vila Maria 530 Paulo —SP 1
D.P.LE. - Departamento de
Planejamento e Informatica na Guarulhos — SP 3
Educacao
Nos Caminhos Qe Sao Paulo - Campinas — SP 3
Campinas

OCA Carapicuiba — SP 2
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Ponto de Cultura Carlos Drummond Guarulhos — SP )
de Andrade
Ponto de Cultura Casa dos Meninos Sdo Paulo — SP 5
Ponto de Cultura Chico Mendes Guarulhos — SP 2
Ponto de Cultura Lado Leste Cultural Sdo Paulo — SP 4
Ponto de Cultura Massa Coletiva Sédo Carlos — SP 2
Ponto de Cultura Memorias do Olhar Poa — SP 5
Ponto de Cultura Milton Santos Guarulhos — SP 2
Ponto de Cultura Pilar do Sul - )

SOSACI Pilar do Sul — SP 6
Ponto de Cultura Pombas Urbanas Sdo Paulo — SP 2
Ponto de Cultura Rio Claro Rio Claro — SP 2
Ponto de Cultura Tarsila do Amaral Guarulhos — SP 1
Ponto de Cultura UNAS Sdo Paulo — SP 2
Ponto PRODARTE Santa Rita do Sapucai —- MG 1
Radio Maluco Beleza - Campinas Campinas — SP 2
Radio UFSCAR Sdo Carlos — SP 6

Ponto, pontdo, pontinho de Cultura ~ .
Bola de Meia Sao José dos Campos — SP 1
Republica Cultural Osasco — SP 3
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Total de contatos, visitas e/ou oficinas realizadas ‘ 83
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